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1.1. PROPUESTA DEL PDOT. 

El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, es una forma de mirar y de 

actuar desde el territorio a fin de mejorar las condiciones de vida de la población 

ampliando los márgenes de integración y disminuyendo las brechas sociales, 

desde el enfoque integral, basado en la articulación de la dimensión endógena 

(territorio) y exógena (entorno).  

El proceso desarrollado y ordenación, transcurren en el territorio, en donde la 

ciudad menor es una categoría conceptual – metodológica que sirve para 

delimitar los alcances de la intervención, también es un proceso social y cultural 

interactivo que canaliza las fuerzas sociales, promueve la capacidad asociativa, 

fomenta el ejercicio de la iniciativa y la invención y optimiza la productividad.  

La interpretación y valoración de la situación actual que se resume en el modelo 

territorial de la parroquia, busca fundamentar objetivos estratégicos, políticas y 

estrategias, netas e indicadores de ordenamiento, como propuesta a la realidad 

analizada y para la toma de decisiones. De esta forma, la siguiente propuesta se 

fundamenta en el alcance de una situación futura, teniendo en cuenta las 

tendencias de las variables relacionadas con el desarrollo local y que fueron 

observadas y caracterizadas en el diagnostico anterior y que permite, con la 

participación de los actores sociales, el trazado y apuesta por la visión de 

desarrollo territorial deseado o el “modelo territorial al que se aspira”. 
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Tabla 1. Relacionamiento de acciones con competencias y actores componente Biofísico. 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

RELACIONAMIENTO 

PLAN DE 
TRABAJO DE 

AUTORIDADES 

PDOT 
VIGENTE 

ETAPA DE 
PROPUESTA 

COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS 

DEL GAD 

CON OTROS 
ACTORES (GAD, 

EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO) 

COMPONENTE BIOFISICO 
Gestionar inversiones dirigidas a minimizar el impacto de las fuentes 
contaminantes, priorizando las inversiones de rehabilitación y remediación 
ambiental. 

SI  NO SI MAE – GAD Provincial 

Gestionar la cobertura de agua segura para mejorar la calidad de vida de la 
población de la parroquia Enokanqui. 

NO  NO NO GAD Municipal 

Gestionar la lucha contra la contaminación del aire y recursos naturales y 
adaptación al cambio climático. 

SI  NO SI MAE 

Gestionar infraestructura para la recolección y tratamiento sistémica de la 
basura. 

NO  NO NO GAD Municipal  

Gestionar proyectos de Unidades Básicas Sanitarias, alcantarillado pluvial y 
alcantarillado sanitario. 

NO SI NO GAD Municipal 

Reducir la vulnerabilidad climática y el riesgo de movimiento de masas e 
inundación en zonas bajas de las riberas de los ríos. 

NO SI NO MAE - SNGRE 

Gestionar el control de las actividades hidrocarburífica. NO  NO SI MAE 
Fomentar el desarrollo sostenible y estilo de vida en armonía con la 
naturaleza. 

SI SI SI MAE 

Ejecutar cursos y jornadas de capacitación sobre la necesidad de 
conservación de los ecosistemas existentes a fin de impedir el avance de la 
frontera agrícola 

NO SI SI MAE 

Reducir la vulnerabilidad climática y el riesgo de movimiento de masas e 
inundación en zonas bajas de las riberas de los ríos. 

NO  NO NO SNGRE 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 2. Relacionamiento de acciones con competencias y actores componente Económico Productivo. 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

RELACIONAMIENTO 

PLAN DE 
TRABAJO DE 

AUTORIDADES 

PDOT 
VIGENTE 

ETAPA DE 
PROPUESTA 

COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS 

DEL GAD 

CON OTROS 
ACTORES (GAD, 

EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO) 

COMPONENTE ECONOMICO PRODUCTIVO 
Gestionar programas o proyectos que aseguren la sostenibilidad de los 
sistemas agroalimentarios de prácticas agropecuarias resilientes. 

NO NO SI GAD Provincial - MAG 

Fortalecer las principales actividades económicas de la parroquia que 
garantice un trabajo decente. 

SI SI SI 
GAD Provincial – MAG 

– Ministerio del 
Trabajo 

Fomentar las actividades económicas de las mujeres, personas con distintas 
orientación sexual e identidad de género, personas pertenecientes a pueblos 
y nacionalidades. 

SI NO SI 
GAD Provincial – 

Ministerio del Trabajo 

Fomentar la cadena de valores agropecuarios potenciando los 
encadenamientos y el incremento del valor agregado a las producciones para 
una industrialización, conservación y comercialización de productos. 

SI NO SI GAD Provincial - MAG 

Potencializar los atractivos turísticos naturales de la parroquia. SI NO NO 
GAD Provincial - 

MINTUR 
Gestionar un plan de manejo de gestión de riesgos a causa de problemas de 
plagas y enfermedades en la producción. 

NO NO SI MAE - SNGRE 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 3. Relacionamiento de acciones con competencias y actores componente Socio-Cultural 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

RELACIONAMIENTO 

PLAN DE 
TRABAJO DE 

AUTORIDADES 

PDOT 
VIGENTE 

ETAPA DE 
PROPUESTA 

COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS 

DEL GAD 

CON OTROS 
ACTORES (GAD, 

EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO) 

COMPONENTE SOCIO-CULTURAL 
Reducir el índice de pobreza mejorando la calidad de vida de la población de 
atención prioritaria. 

SI SI SI 
GAD Municipal – GAD 

Provincial 
Fomentar practicas alimenticias y nutritivas en la parroquia. NO NO  SI GAD Provincial - MAG 
Gestionar el mejoramiento de la cobertura de salud. Realizar programas 
sobre la violencia intrafamiliar en la parroquia. 

NO NO NO GAD Municipal - MSP 

Gestionar programa y acciones que involucren o promuevan a los padres en 
los procesos educativos de sus hijos y adecuación de los centros educativos 
existentes. 

SI NO NO 
GAD Municipal - 

Ministerio de 
Educación 

Gestionar programas para la construcción de áreas sociales, culturales, 
recreativas y deportivas u otras infraestructuras. 
Mantener la infraestructura de los espacios públicos existentes y adquisición 
de áreas comunales. 

SI NO SI 
GAD Municipal – GAD 

Provincial 

Celebrar festividades y actividades comunitarias que realcen el patrimonio 
tangible, intangible y ancestral de los pobladores de la parroquia. 

SI SI SI 

GAD Municipal – GAD 
Provincial – Ministerio 

de Cultura y 
Patrimonio 

Contar con un plan de emergencia en caso de amenazas como epidemias, 
plagas y amenazas antrópicas. 

NO  NO SI MSP - SNGRE 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 4. Relacionamiento de acciones con competencias y actores componente Asentamientos Humanos. 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

RELACIONAMIENTO 

PLAN DE 
TRABAJO DE 

AUTORIDADES 

PDOT 
VIGENTE 

ETAPA DE 
PROPUESTA 

COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS 

DEL GAD 

CON OTROS 
ACTORES (GAD, 

EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO) 

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 
Legalizar los centros poblados mediante programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos. 

NO NO NO GAD Municipal 

Gestionar el mantenimiento de caminos vecinales, puentes y alcantarillas 
entre comunidades y entre zonas de hábitat y productivas. 

SI SI SI GAD Provincial 

Mejorar la conectividad vial de la parroquia mediante frecuencias de 
transporte, señalización, paradas de buses, apertura y lastrado de vías, 
asfaltado de vías, aceras, ornato, adquisición de alcantarillas y construcción 
de puentes. 

SI SI SI GAD Provincial 

Gestionar programas sociales de nuevas viviendas dignas. SI NO NO MIDUVI 
Gestionar la cobertura de telecomunicaciones a nivel parroquial, mejorar el 
sistema de atención al ciudadano. 

NO SI NO 
Ministerio de 

Telecomunicaciones 
Gestionar el mejoramiento y la ampliación de la red eléctrica inteligente en la 
población. 

NO SI NO 
GAD Municipal – 

CNEL EP 
Legalizar los centros poblados mediante programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos 

NO NCEO NO GAD Municipal  

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 5. Relacionamiento de acciones con competencias y actores componente Político Institucional. 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

RELACIONAMIENTO 

PLAN DE 
TRABAJO DE 

AUTORIDADES 

PDOT 
VIGENTE 

ETAPA DE 
PROPUESTA 

COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS 

DEL GAD 

CON OTROS 
ACTORES (GAD, 

EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO) 

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL 
Empoderar en temas de marco legal y en planificación, leyes al personal del 
GAD Parroquial. 

 NO SI SI SECAP - AME 

Promover la cultura de paz.  SI  SI SI Ministerio del Gobierno 
Promover una democracia paritaria y fortalecer las organizaciones sociales y 
comunitarias. 

 SI  SI SI 
GAD Municipal – GAD 

Provincial - SECAP 
Capacitar a la población en tema de motivación, liderazgo y leyes.  SI  SI SI SECAP - AME 
Capacitar al personal del GAD en tema de cooperación internacional.  NO  SI SI SECAP - AME 
Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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1.1.1. DECISIONES ESTRATÉGICAS DE DESARROLLO: ¿HACIA 
DÓNDE VA LA PARROQUIA EN EL MEDIANO Y LARGO PLAZO? 

Constituyen el conjunto de elementos estratégicos y acciones que el GAD va a 
plantearse para fomentar potencialidades y resolver problemas, en un esquema 
organizado de planificación estratégica, considerando visión, objetivos 
estratégicos de desarrollo, políticas, estrategias, metas, indicadores, programas 
y proyectos. 

Los elementos estratégicos del PDOT deben orientarse al cumplimiento del Plan 
Nacional de Desarrollo, que es de observancia obligatoria para el sector público. 

Los GAD pueden iniciar la vinculación con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) de la Agenda 2030, que han sido adoptados como política del Gobierno 
Nacional (Decreto Ejecutivo No. 371, 2018), de manera progresiva y conforme 
sus necesidades, como aporte al cierre de brechas territoriales. Este proceso 
implica: i) comprender la importancia de los ODS para el desarrollo local del país; 
ii) reconocer las responsabilidades de los gobiernos locales frente a los ODS; y, 
iii) dar a conocer a la ciudadanía el compromiso desde los GAD para coadyuvar 
a la consecución de los ODS. 

VISIÓN DE DESARROLLO. 

La Parroquia Enokanqui al año 2023, será un territorio ordenado estructurados y 
planificado en armonía con la naturaleza, preservando los recursos hídricos y 
forestales, con cohesión social en un sistema económico local inclusivo y 
sostenible con énfasis en el cambio de la matriz productiva con servicios básicos 
mejorados y accesibilidad vial con una población unida teniendo una 
administración eficaz y eficiente articulada con entidades públicas y privadas, 
con una participación activa de la ciudadanía en el fomento del desarrollo. 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE DESARROLLO. 

Constituyen lo medular del PDOT. Su logro se convertirá en el punto focal de la 
gestión del GAD parroquial rural en los próximos años. Deben sintetizar y 
resaltar, al menos, los siguientes aspectos derivados de las acciones 
identificadas en el diagnóstico estratégico:  

Aporte al fortalecimiento de las potencialidades y/o la solución de problemáticas 
identificadas y priorizadas. 

Cierre de brechas de género, intergeneracionales, interculturales, 
discapacidades, movilidad humana. 

Correspondencia con el ejercicio de competencias exclusivas del GAD. 
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Relación con el plan de trabajo de las autoridades electas en el GAD. 

Énfasis en las acciones de desarrollo que abarquen a las zonas con potencial 
productivo. 

El GAD debe relacionar sus objetivos estratégicos de desarrollo con los 
elementos estratégicos que proponen los instrumentos de planificación nacional 
y sectorial del Ejecutivo, de otros niveles de gobierno (Copfp, 2019; Art. 16), así 
como de los Consejos Nacionales de la Igualdad. 

El resultado de este análisis permite al GAD establecer su política pública, que 
decanta en programas y proyectos, y otras acciones indirectas que se 
constituyen como estrategias de articulación en el Modelo de Gestión. 

Por sus particularidades biofísicas y socioculturales, los GAD inscritos en los 
territorios amazónicos y marino costeros, así como aquellos que se encuentran 
en la zona fronteriza deben observar los instrumentos de planificación (planes 
diferenciados) correspondientes, en función de conocer la política pública 
existente que orientará su propuesta y que, además, les permitirá conocer los 
requerimientos especiales en la gestión de su territorio. 

Asimismo, se deben considerar los planes de vida de comunas, pueblos y 
nacionalidades. 

POLÍTICAS. 

“Son directrices que reflejan la prioridad y voluntad política del Gobierno para 
modificar una situación determinada”. (Senplades, 2011c). Las políticas permiten 
dar respuesta a los problemas del territorio; se enuncian como una oración en 
infinitivo, con frases cortas y concisas. 

Las políticas públicas que se formulen deben orientarse al cumplimiento de los 
objetivos estratégicos de desarrollo, así como para concretar el modelo de 
ordenamiento territorial. 

ESTRATEGIAS. 

Son mecanismos o el conjunto de acciones necesarias para lograr cada política; 
se enuncian como una oración en infinitivo, con frases cortas y concisas. 

Los ámbitos de aplicación de las estrategias abarcan todo el territorio parroquial 
y deben responder a criterios de equidad para todos sus habitantes y atender a 
sus demandas. 



13 
 

METAS. 

Son el resultado esperado que se define en términos de cantidad, calidad y 
tiempo. Deben ser claras, precisas, realistas cuantificables y alcanzables en un 
periodo determinado de tiempo y estar en concordancia con las competencias 
exclusivas. 

Los GAD parroquiales deben plantear metas de resultado que midan el 
cumplimiento de los objetivos estratégicos del PDOT, y estarán vinculadas a sus 
programas/ proyectos. 

Todas las metas de resultado del PDOT deben ser anualizadas, es decir, se 
deberá definir el valor de la meta de resultados del PDOT que se planifica 
alcanzar en cada año; para eso, deberán considerar el valor de la línea base y 
los avances obtenidos a la fecha. 

Las fuentes de información para el cálculo de metas serán la información 
estadística, geográfica y registros administrativos disponibles a través de 
Sistemas de Información Local (SIL) desarrollados por el nivel cantonal y 
provincial, así como aquellas fuentes de información que el GAD considere 
pertinente. 

INDICADORES. 

Permiten medir el cumplimiento de las metas, así como analizar y valorar los 
resultados derivados de un proyecto enlazado a un objetivo. Su diseño y 
aplicación permite sistematizar lecciones aprendidas e identificar y seleccionar 
información para la toma de decisiones. 

PROGRAMAS / PROYECTOS. 

El GAD debe responder a las siguientes preguntas: ¿Qué hacer?, ¿Dónde 
hacer?, ¿Cómo hacer?, ¿Con quién hacer?, ¿Cuándo hacer? y ¿Cuánto 
costará? 

Los programas/proyectos definidos deben contar con presupuesto referencial y 
vincularlo con el presupuesto anual y cuatrienal asignado (y sus proyecciones), 
de esta manera, el PDOT puede ser costeado; además, se identificarán las 
brechas presupuestarias, si fuese el caso, para que en el Modelo de Gestión se 
planteen las estrategias de articulación que se requiera. 
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Tabla 6. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Biofísico (parte 1 de 3). 

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivos Estratégicos 
de Desarrollo 

Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Mejorar el acceso de la 
población a servicios 
básicos con énfasis a la 
atención de grupos 
vulnerables y población 
vulnerable. 

Coordinar y proveer el 
abastecimiento y servicio de agua 
segura y alcantarillado con el GAD 
Municipal, garantizando el acceso 
sostenible con estándares de 
calidad. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal 

Incrementar el número 
de familias con acceso 
a agua entubada. 

Números de 
familia con 
acceso a agua 
entubada. 

Mejoramiento del sistema 
de agua segura y 
ampliación para mejorar la 
calidad de vida de la 
población. 

Mejorar el acceso de la 
población a servicios 
básicos con énfasis a la 
atención de grupos 
vulnerables y población 
vulnerable. 

Coordinar y proveer el 
abastecimiento y servicio de agua 
segura y alcantarillado con el GAD 
Municipal, garantizando el acceso 
sostenible con estándares de 
calidad. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal 

Incrementar el número 
de personas 
concientizada en 
procesos de reciclaje 
de desechos sólidos. 

Números de 
personas 
fortalecidas en 
proceso de 
clasificación de 
residuos sólidos. 

Mejoramiento del servicio 
de recolección de la basura 
y concientización a la 
población en reciclaje. 

Mejorar el acceso de la 
población a servicios 
básicos con énfasis a la 
atención de grupos 
vulnerables y población 
vulnerable. 

Coordinar y proveer el 
abastecimiento y servicio de agua 
segura y alcantarillado con el GAD 
Municipal, garantizando el acceso 
sostenible con estándares de 
calidad. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal 

Incrementar el número 
de familias 
beneficiadas con 
sistemas de tratamiento 
de aguas residuales y 
aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas residuales 
con tratamiento 
adecuado. 

Mejoramiento de la calidad 
de vida de la población 
mediante la construcción de 
Unidades Básicas 
Sanitarias. 

Mejorar el acceso de la 
población a servicios 
básicos con énfasis a la 
atención de grupos 
vulnerables y población 
vulnerable. 

Coordinar y proveer el 
abastecimiento y servicio de agua 
segura y alcantarillado con el GAD 
Municipal, garantizando el acceso 
sostenible con estándares de 
calidad. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal 

Incrementar el número 
de familias 
beneficiadas con 
sistemas de tratamiento 
de aguas residuales y 
aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas residuales 
con tratamiento 
adecuado. 

Mejoramiento de la calidad 
de vida de la población 
mediante la construcción de 
alcantarillado sanitario y 
pluvial. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 7. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Biofísico (parte 2 de 3). 

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivos Estratégicos 
de Desarrollo 

Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Mejorar el acceso de la 
población a servicios 
básicos con énfasis a la 
atención de grupos 
vulnerables y población 
vulnerable. 

Coordinar y proveer el 
abastecimiento y servicio de agua 
segura y alcantarillado con el GAD 
Municipal, garantizando el acceso 
sostenible con estándares de 
calidad. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal 

Incrementar el número 
de familias 
beneficiadas con 
sistemas de tratamiento 
de aguas residuales y 
aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas residuales 
con tratamiento 
adecuado. 

Mejoramiento de la calidad 
de vida de la población 
mediante la construcción de 
pantano seco artificial. 

Promover el uso y 
aprovechamiento de los 
recursos naturales en el 
marco de la 
responsabilidad y 
sostenibilidad ambiental 

Coordinar programas de educación 
ambiental y manejo de recursos 
naturales con las organizaciones, 
ministerios y proyectos estratégicos 
para mejorar la calidad de vida y 
desarrollo ecológico de la parroquia. 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Municipal, GAD 
Provincial, MAE 
y SNGRE 

Aprovechar los 
recursos hídricos de la 
parroquia 

Números de 
unidades 
hídricas 
aprovechadas 

Aprovechamiento del 
patrimonio hídrico para 
asegurar la disponibilidad, 
uso sostenible y calidad del 
recurso hídrico para los 
diversos usos humanos y 
naturales, frente a los 
impactos del cambio 
climático. 

Fortalecer un sistema 
económico local 
sustentable y sostenible 
de la población 

Promoción y fomento organizativo y 
asociativo de las cadenas 
productivas y circuitos de 
comercialización, para mejorar la 
competitividad y reducir la 
intermediación 

Gestionar y 
coordinar con 
el GAD 
Provincial, 
Petroamazonas 

Aumentar la capacidad 
y el despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Fortalecimiento a la 
producción agropecuaria 
mediante capacitaciones y 
asesoramiento técnico. 

Promover el uso y 
aprovechamiento de los 
recursos naturales en el 
marco de la 
responsabilidad y 
sostenibilidad ambiental 

Coordinar programas de educación 
ambiental y manejo de recursos 
naturales con las organizaciones, 
ministerios y proyectos estratégicos 
para mejorar la calidad de vida y 
desarrollo ecológico de la parroquia. 

Gestionar y 
coordinar con 
el MAE 

Reducir la expansión 
de la frontera agrícola. 

Porcentaje de 
reducción de 
frontera agrícola. 

Educación ambiental para 
la conservación de los 
ecosistemas y 
capacitaciones sobre los 
efectos de la ampliación 
fronteriza agrícola. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 8. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Biofísico (parte 3 de 3). 

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivos Estratégicos 
de Desarrollo 

Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Promover el uso y 
aprovechamiento de los 
recursos naturales en el 
marco de la 
responsabilidad y 
sostenibilidad ambiental 

Coordinar programas de educación 
ambiental y manejo de recursos 
naturales con las organizaciones, 
ministerios y proyectos estratégicos 
para mejorar la calidad de vida y 
desarrollo ecológico de la parroquia. 

Gestionar y 
coordinar con 
el MAE y GAD 
Provincial 

Mantener el porcentaje 
de territorio nacional 
bajo conservación o 
manejo ambiental. 

Porcentaje de 
superficie de 
territorio bajo 
conservación. 

Implementación de 
iniciativas locales de 
conservación y desarrollo 
con enfoque de igualdad de 
género e interculturalidad. 

Promover el uso y 
aprovechamiento de los 
recursos naturales en el 
marco de la 
responsabilidad y 
sostenibilidad ambiental 

Coordinar programas de educación 
ambiental y manejo de recursos 
naturales con las organizaciones, 
ministerios y proyectos estratégicos 
para mejorar la calidad de vida y 
desarrollo ecológico de la parroquia. 

Gestionar y 
coordinar con 
el MAE y GAD 
Provincial 

Mantener el porcentaje 
de territorio nacional 
bajo conservación o 
manejo ambiental. 

Porcentaje de 
superficie de 
territorio bajo 
conservación. 

Plan de manejo ambiental y 
regulación de las 
actividades hidrocarburífica. 

Promover el uso y 
aprovechamiento de los 
recursos naturales en el 
marco de la 
responsabilidad y 
sostenibilidad ambiental 

Coordinar programas de educación 
ambiental y manejo de recursos 
naturales con las organizaciones, 
ministerios y proyectos estratégicos 
para mejorar la calidad de vida y 
desarrollo ecológico de la parroquia. 

Gestionar y 
coordinar con 
la SNGRE 

Reducir el índice de 
Vulnerabilidad de alta a 
media, de la población, 
medios de vida y 
ecosistemas, frente al 
cambio climático. 

Porcentaje de 
reducción de 
vulnerabilidad de 
la población. 

Prevención y mitigación 
para reducir el riesgo por 
diferentes tipo de amenazas 
en la parroquia. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 9. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Económico Productivo (parte 1 de 2). 

COMPONENTE ECONOMICO PRODUCTIVO 
Objetivos 

Estratégicos de 
Desarrollo 

Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Mejoramiento de la 
resiliencia del agro ante la 
variabilidad y el cambio 
climático. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Fortalecimiento de buenas 
prácticas agropecuarias 
para una buena agricultura 
resiliente. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Fortalecimiento de la 
producción mediante 
proyectos agrícolas. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Fortalecimiento de la 
producción mediante ferias 
agroproductivas. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 10. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Económico Productivo (parte 2 de 2). 

COMPONENTE ECONOMICO PRODUCTIVO 
Objetivos 

Estratégicos de 
Desarrollo 

Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Fortalecimiento de las 
actividades económicas de 
las mujeres, personas con 
distintas orientación sexual 
e identidad de género de la 
parroquia. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Promoción y fomento 
organizativo y asociativo de 
las cadenas productivas y 
circuitos de comercialización, 
para mejorar la competitividad 
y reducir la intermediación 

Coordinar con el GAD Provincial 
los proyectos agropecuarios, 
potencializando la capacidad de 
gestión para el desarrollo 
productivo generando fuentes de 
empleo y trabajo digno 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 
producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 
actividades 
agroproductivas. 

Producción agropecuaria 
sostenible en pequeños y 
medianos productores, 
fomentando la asociatividad 
y creación de cadenas 
cortas de comercialización. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Fortalecimiento del potencial 
turístico de la parroquia 
buscando la vinculación con 
el plan de gestión de riesgos 

Gestionar y coordinar con el 
GAD Provincial, MINTUR y 
SNGRE para el fomento del 
sector turístico ecológico y 
comunitario 

Fomentar el 
desarrollo turístico 
y cultural de la 
parroquia. 

Números de 
turistas en la 
parroquia 

Fortalecimiento del 
desarrollo turístico naturales 
y culturales de la parroquia. 

Fortalecer un 
sistema 
económico local 
sustentable y 
sostenible de la 
población 

Fortalecimiento del potencial 
turístico de la parroquia 
buscando la vinculación con 
el plan de gestión de riesgos 

Gestionar y coordinar con el 
GAD Provincial, MINTUR y 
SNGRE para el fomento del 
sector turístico ecológico y 
comunitario 

Reducción de 
afectación a la 
producción por 
riesgos naturales. 

Porcentaje de 
reducción por 
afectación a la 
producción por 
riesgos 
naturales. 

Plan de manejo de riesgos 
naturales que afecten a la 
producción. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 11. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Socio-Cultural (parte 1 de 2). 

COMPONENTE SOCIO CULTURAL 
Objetivos Estratégicos de 

Desarrollo 
Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial, MAG, 
MIES Y MSP 

Aumentar la calidad de 
vida de la población de 
atención prioritaria  

Números de 
personas de 
atención 
prioritarias 
atendidas.  

Mejoramiento de la calidad 
de vida de la población de 
atención prioritaria. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial, MIES 
Y MSP 

Incrementar la seguridad 
alimentaria y nutricional 
en la parroquia 

Números de 
personas 
beneficiadas 

Fortalecimiento de la 
alimentación y nutrición en 
las comunidades. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial, MIES 
Y MSP 

Mejorar la capacidad y 
cobertura de atención de 
la salud en la parroquia 

Números de 
personas 
atendidas 

Fortalecimiento de la 
capacidad para la atención 
de emergencia mediante 
brigadas y actividades 
médicas. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial, MIES 
Y MSP 

Mejorar la capacidad y 
cobertura de atención de 
la salud en la parroquia 

Números de 
personas 
atendidas 

Sensibilización y actitudes 
de respeto hacia la mujer y 
la niñez para construir una 
sociedad más justa y 
equitativa. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal 
y Ministerio de 
Educación 

Mejorar la calidad del 
derecho a la educación. 

Incremento 
de la calidad 
del derecho a 
la educación. 

Fortalecimiento de 
participación de padres e 
hijos en actividades 
educativas. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad 
de condiciones 

Gestionar para que la 
población tenga acceso a 
la protección y promoción 
social, educativa, salud y 
recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal 
y Ministerio de 
Educación 

Mejorar la calidad del 
derecho a la educación. 

Incremento 
de la calidad 
del derecho a 
la educación. 

Mejoramiento de la calidad 
de educación mediante el 
mantenimiento de las 
infraestructuras existentes y 
equipamiento. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 12. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Socio-Cultural (parte 2 de 2). 

COMPONENTE SOCIO CULTURAL 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
DE DESARROLLO 

POLÍTICAS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES PROGRAMA/ PROYECTOS 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad de 
condiciones 

Gestionar para que la población 
tenga acceso a la protección y 
promoción social, educativa, 
salud y recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial 

Construir nuevas 
instalaciones sociales, 
recreativas y deportivas, 
en buen estado en toda 
la parroquia 

Números de 
nuevas 
instalaciones 
sociales, 
recreativas y 
deportivas.  

Fortalecimiento de las actividades 
culturales, sociales, recreativas y 
deportivas mediante la 
construcción de áreas sociales, 
culturales, recreativas y deportivas 
u otras infraestructuras. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad de 
condiciones 

Gestionar para que la población 
tenga acceso a la protección y 
promoción social, educativa, 
salud y recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial 

Construir nuevas 
instalaciones sociales, 
recreativas y deportivas, 
en buen estado en toda 
la parroquia 

Números de 
nuevas 
instalaciones 
sociales, 
recreativas y 
deportivas. 

Fortalecimiento de las actividades 
culturales, sociales, recreativas y 
deportivas mediante la 
construcción de áreas sociales, 
culturales, recreativas y deportivas 
u otras infraestructuras. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad de 
condiciones 

Gestionar para que la población 
tenga acceso a la protección y 
promoción social, educativa, 
salud y recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial 

Construir nuevas 
instalaciones sociales, 
recreativas y deportivas, 
en buen estado en toda 
la parroquia 

Números de 
nuevas 
instalaciones 
sociales, 
recreativas y 
deportivas. 

Mantenimiento de las 
infraestructuras de los espacios 
públicos existentes y adquisición 
de áreas comunales. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad de 
condiciones 

Gestionar para que la población 
tenga acceso a la protección y 
promoción social, educativa, 
salud y recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial 

Fomentar la 
participación de las 
familias en las 
actividades culturales 

Números de 
familias 
beneficiadas 

Rescate de costumbre, tradiciones 
y valores de los pobladores de la 
parroquia. 

Fortalecer la cohesión social 
participativa y equidad en el 
acceso a los servicios que 
brinda el Estado en igualdad de 
condiciones 

Gestionar para que la población 
tenga acceso a la protección y 
promoción social, educativa, 
salud y recreativa 

Gestionar y coordinar 
con el GAD Municipal, 
GAD Provincial y 
SNGRE 

Incrementar la 
participación ciudadana 
en gestión de riesgos. 

Números de 
participación 
ciudadana en 
gestión de 
riesgo. 

Fortalecimiento de la participación 
de la ciudadanía en Gestión de 
Riesgos a nivel local. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 

  



21 
 

Tabla 13. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Asentamientos Humanos (parte 1 de 3). 

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS DE 
DESARROLLO 

POLÍTICAS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES 
PROGRAMA/ 
PROYECTOS 

Mejorar la calidad de 
vida de la población 
con énfasis en los 
grupos de atención 
prioritaria y población 
vulnerable 

Gestionar la cobertura de servicios 
básicos en la parroquia, 
implementando controles al respecto 
al cumplimiento a los estándares de 
construcción establecidos por 
ordenanzas municipales 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal 
y SNGRE 

Concientizar a la 
población sobre el 
problema de la 
expansión de los 
asentamiento humanos 
en zonas de alto riesgo. 

Números de personas 
concientizadas sobre 
problema de la 
expansión de los 
asentamientos 
humanos. 

Legalización de los 
centros poblados y 
zonificación del riesgo 
mitigable y no mitigable 
para reducir los riesgos 
de desastre en los 
centros poblados. 

Mejorar la calidad de 
vida de la población 
con énfasis en los 
grupos de atención 
prioritaria y población 
vulnerable 

Gestionar la cobertura de servicios 
básicos en la parroquia, 
implementando controles al respecto 
al cumplimiento a los estándares de 
construcción establecidos por 
ordenanzas municipales 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal 
y SNGRE 

Concientizar a la 
población sobre el 
problema de la 
expansión de los 
asentamiento humanos 
en zonas de alto riesgo. 

Números de personas 
concientizadas sobre 
problema de la 
expansión de los 
asentamientos 
humanos. 

Asistencia técnica a la 
población en proceso de 
autoconstrucción. 

Mejorar la calidad de 
vida de la población 
con énfasis en los 
grupos de atención 
prioritaria y población 
vulnerable 

Gestionar la cobertura de servicios 
básicos en la parroquia, 
implementando controles al respecto 
al cumplimiento a los estándares de 
construcción establecidos por 
ordenanzas municipales 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal 
y SNGRE 

Concientizar a la 
población sobre el 
problema de la 
expansión de los 
asentamiento humanos 
en zonas de alto riesgo. 

Números de personas 
concientizadas sobre 
problema de la 
expansión de los 
asentamientos 
humanos. 

Reasentamiento de 
familias asentadas en 
zonas de riesgos no 
mitigable. 

Mejorar la calidad de 
vida de la población 
con énfasis en los 
grupos de atención 
prioritaria y población 
vulnerable 

Gestionar la cobertura de servicios 
básicos en la parroquia, 
implementando controles al respecto 
al cumplimiento a los estándares de 
construcción establecidos por 
ordenanzas municipales 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal 
y SNGRE 

Concientizar a la 
población sobre el 
problema de la 
expansión de los 
asentamiento humanos 
en zonas de alto riesgo. 

Números de personas 
concientizadas sobre 
problema de la 
expansión de los 
asentamientos 
humanos. 

Plan para mitigar el 
crecimiento poblacional 
disperso en zonas de 
riesgos en las 
comunidades rurales. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 14. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Asentamientos Humanos (parte 2 de 3). 

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS DE 

DESARROLLO 
POLÍTICAS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES PROGRAMA/ PROYECTOS 

Mejorar la calidad de 
vida de la población con 
énfasis en los grupos de 
atención prioritaria y 
población vulnerable 

Gestionar la cobertura de servicios 
básicos en la parroquia, implementando 
controles al respecto al cumplimiento a los 
estándares de construcción establecidos 
por ordenanzas municipales 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal y 
MIDUVI 

Concientizar a la 
población sobre el 
problema de la 
expansión de los 
asentamiento humanos 
en zonas de alto riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas sobre 
problema de la 
expansión de los 
asentamientos 
humanos. 

Mejoramiento del ornato y 
aceras en la parroquia 

Mejorar la calidad de 
vida de la población con 
énfasis en los grupos de 
atención prioritaria y 
población vulnerable 

Elaborar la planificación para red vial, 
fluvial y movilidad rural y ampliar la 
cobertura a acceso a tecnologías de la 
información y comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Provincial 

Construir nuevas 
viviendas seguras en 
las comunidades rurales 

Números de nuevas 
viviendas seguras en 
las comunidades. 

Fortalecimiento del hábitat 
mediante la construcción de 
viviendas.  

Mejorar la vialidad, 
conexión, comunicación 
y energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red vial, 
fluvial y movilidad rural y ampliar la 
cobertura a acceso a tecnologías de la 
información y comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Provincial 

Incrementar la 
accesibilidad a las 
comunidades a través 
de construcción de 
infraestructura de 
conectividad.  

Kilómetros de 
caminos vecinales, 
puentes y 
alcantarillas 
mantenidas. 

Mejoramiento de la 
interconectividad entre las 
comunidades mediante el 
mantenimiento de caminos 
vecinales, puentes y 
alcantarillas. 

Mejorar la vialidad, 
conexión, comunicación 
y energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red vial, 
fluvial y movilidad rural y ampliar la 
cobertura a acceso a tecnologías de la 
información y comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Provincial 

Incrementar la 
accesibilidad a las 
comunidades a través 
de construcción de 
infraestructura de 
conectividad.  

Números de nuevas 
construcciones de 
infraestructuras de 
conectividad 

Mejoramiento de la conectividad 
vial mediante, parada de buses, 
apertura y lastrado de vías, 
asfaltado de vías, señalización, 
adquisición de alcantarillas y 
puentes. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 15. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Asentamientos Humanos (parte 3 de 3). 

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS DE 
DESARROLLO 

POLÍTICAS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES PROGRAMA/ PROYECTOS 

Mejorar la vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red 
vial, fluvial y movilidad rural y 
ampliar la cobertura a acceso a 
tecnologías de la información y 
comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Provincial 

Incrementar la 
accesibilidad a las 
comunidades a 
través de 
construcción de 
infraestructura de 
conectividad.  

Números de 
nuevas 
construcciones 
de 
infraestructuras 
de conectividad 

Mejoramiento de las 
frecuencias del transporte 
público y señalización. 

Mejorar la vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red 
vial, fluvial y movilidad rural y 
ampliar la cobertura a acceso a 
tecnologías de la información y 
comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal y 
MINTEL 

Incrementar la 
cobertura de los 
servicios de 
telecomunicación. 

Porcentaje de 
incremento de 
cobertura de 
servicios de 
telecomunicación. 

Fortalecimiento de la 
universalización de servicios 
de telecomunicaciones que 
favorezca el desarrollo de la 
parroquia. 

Mejorar la vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red 
vial, fluvial y movilidad rural y 
ampliar la cobertura a acceso a 
tecnologías de la información y 
comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal y 
CNEL EP 

Incrementar la 
cobertura de los 
servicios de energía. 

Porcentaje de 
cobertura de 
servicios de 
energía. 

Mejoramiento de cobertura y 
calidad de los servicios de 
energía eléctrica en la 
parroquia. 

Mejorar la vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Elaborar la planificación para red 
vial, fluvial y movilidad rural y 
ampliar la cobertura a acceso a 
tecnologías de la información y 
comunicación 

Gestionar y 
coordinar con el 
GAD Municipal y 
CNEL EP 

Incrementar la 
cobertura de los 
servicios de energía. 

Porcentaje de 
cobertura de 
servicios de 
energía. 

Mantenimiento y mejoramiento 
del alumbrado público en la 
cabecera parroquial. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 16. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Político Institucional (parte 1 de 2). 

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL 
Objetivos Estratégicos de 

Desarrollo 
Políticas Estrategias Metas Indicadores Programa/ Proyectos 

Mejorar los procesos y 
mecanismo político 
institucionales del sistema 
de gestión, para fortalecer la 
participación ciudadana, la 
gobernabilidad democrática, 
la equidad social y la 
transparencia entre los 
gobernantes y la ciudadanía 

Fortalecer la participación ciudadana 
para la articulación del GAD 
Parroquial y la Sociedad y así mejorar 
los procesos de toma de decisiones, 
implementando los procesos de 
medición del desempeño e incentivos 
a la eficiencia y garantizando el 
fortalecimiento de capacidades a los 
funcionarios y ciudadanía 

Coordinar con el 
SECAP, AME, 
capacitaciones 
potencializando la 
capacidad de gestión 
para el desarrollo 
parroquial 

Incrementar la 
participación de la 
población y el 
GAD al 
fortalecimiento de 
una cultura 
política, 
democrática y de 
paz. 

Número de 
personas 
capacitadas. 

Culturalización entre la 
población con valores, 
conocimientos, 
creencias, actitudes y 
comportamientos 
conducentes al 
fortalecimiento de una 
cultura política 
democrática y una 
cultura de paz. 

Mejorar los procesos y 
mecanismo político 
institucionales del sistema 
de gestión, para fortalecer la 
participación ciudadana, la 
gobernabilidad democrática, 
la equidad social y la 
transparencia entre los 
gobernantes y la ciudadanía 

Fortalecer la participación ciudadana 
para la articulación del GAD 
Parroquial y la Sociedad y así mejorar 
los procesos de toma de decisiones, 
implementando los procesos de 
medición del desempeño e incentivos 
a la eficiencia y garantizando el 
fortalecimiento de capacidades a los 
funcionarios y ciudadanía 

Coordinar con el 
SECAP, AME, 
capacitaciones 
potencializando la 
capacidad de gestión 
para el desarrollo 
parroquial 

Incrementar la 
participación de la 
población y el 
GAD al 
fortalecimiento de 
una cultura 
política, 
democrática y de 
paz. 

Número de 
personas 
capacitadas. 

Fortalecimiento de la 
vinculación entre la 
población y el GAD 
mediante 
capacitaciones de 
liderazgo, motivación y 
leyes para promover la 
participación activa y la 
convivencia armónica. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 17. Decisiones estratégicas de desarrollo del componente Político Institucional (parte 2 de 2). 

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL 
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS DE 
DESARROLLO 

POLÍTICAS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES 
PROGRAMA/ 
PROYECTOS 

Mejorar los procesos y 
mecanismo político 
institucionales del sistema de 
gestión, para fortalecer la 
participación ciudadana, la 
gobernabilidad democrática, 
la equidad social y la 
transparencia entre los 
gobernantes y la ciudadanía 

Fortalecer la participación ciudadana para 
la articulación del GAD Parroquial y la 
Sociedad y así mejorar los procesos de 
toma de decisiones, implementando los 
procesos de medición del desempeño e 
incentivos a la eficiencia y garantizando el 
fortalecimiento de capacidades a los 
funcionarios y ciudadanía 

Coordinar con 
el SECAP, 
AME, 
capacitaciones 
potencializando 
la capacidad de 
gestión para el 
desarrollo 
parroquial 

Mejorar la calidad del 
personal del GAD 
parroquial en políticas 
de desarrollo local. 

Numero de 
capacitaciones 
al personal del 
GAD 

Fortalecimiento de las 
capacidades del personal 
del GAD en tema de marco 
legal, leyes, planificación y 
administración pública. 

Mejorar los procesos y 
mecanismo político 
institucionales del sistema de 
gestión, para fortalecer la 
participación ciudadana, la 
gobernabilidad democrática, 
la equidad social y la 
transparencia entre los 
gobernantes y la ciudadanía 

Fortalecer la participación ciudadana para 
la articulación del GAD Parroquial y la 
Sociedad y así mejorar los procesos de 
toma de decisiones, implementando los 
procesos de medición del desempeño e 
incentivos a la eficiencia y garantizando el 
fortalecimiento de capacidades a los 
funcionarios y ciudadanía 

Coordinar con 
el SECAP, 
AME, 
capacitaciones 
potencializando 
la capacidad de 
gestión para el 
desarrollo 
parroquial 

Mejorar la calidad del 
personal del GAD 
parroquial en políticas 
de desarrollo local. 

Numero de 
capacitaciones 
al personal del 
GAD 

Fortalecimiento de las 
capacidades del personal 
del GAD en tema de 
cooperación internacional. 

Mejorar los procesos y 
mecanismo político 
institucionales del sistema de 
gestión, para fortalecer la 
participación ciudadana, la 
gobernabilidad democrática, 
la equidad social y la 
transparencia entre los 
gobernantes y la ciudadanía 

Fortalecer la participación ciudadana para 
la articulación del GAD Parroquial y la 
Sociedad y así mejorar los procesos de 
toma de decisiones, implementando los 
procesos de medición del desempeño e 
incentivos a la eficiencia y garantizando el 
fortalecimiento de capacidades a los 
funcionarios y ciudadanía 

Coordinar con 
el SECAP, 
AME, 
capacitaciones 
potencializando 
la capacidad de 
gestión para el 
desarrollo 
parroquial 

Promover la 
participación 
democrática e 
informada en las 
acciones de 
planificación, ejecución 
y evaluación que 
realice el gobierno 
parroquial. 

Numero de 
participación 
del gobierno 
local en 
acciones de 
planificación. 

Fortalecimiento institucional 
mediante la actualización 
del plan de desarrollo y 
ordenamiento territorial. 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 18. Propuesta de proyectos de competencias exclusivas y concurrentes (parte 1 de 4). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

TIPO DE FINANCIAMIENTO 

RECURSOS 
PROPIOS DEL 

GAD 

RECURSOS 
EXTERNOS 

PROPIOS Y 
EXTERNOS 

(COMBINADOS) 

Gestionar inversiones dirigidas a 
minimizar el impacto de las fuentes 
contaminantes, priorizando las 
inversiones de rehabilitación y 
remediación ambiental. 

Aprovechamiento del patrimonio 
hídrico para asegurar la 
disponibilidad, uso sostenible y 
calidad del recurso hídrico para los 
diversos usos humanos y naturales, 
frente a los impactos del cambio 
climático. 

$112.000,00   

GAD Parroquial - 
MAE -GAD 

Provincial - MAG - 
SNGRE - 

SENAGUA 

  

Gestionar la lucha contra la 
contaminación del aire y recursos 
naturales y adaptación al cambio 
climático. 

Implementación de iniciativas locales 
de conservación y desarrollo con 
enfoque de igualdad de género e 
interculturalidad. 

$56.000,00   
GAD Provincial - 

MAE 
  

Gestionar el control de las actividades 
hidrocarburífica. 

Plan de manejo ambiental y 
regulación de las actividades 
hidrocarburífica. 

$56.000,00   
GAD Provincial - 

MAE 
  

Fomentar el desarrollo sostenible y 
estilo de vida en armonía con la 
naturaleza. 

Fortalecimiento a la producción 
agropecuaria mediante 
capacitaciones y asesoramiento 
técnico. 

$44.800,00   
GAD Provincial - 
Petroamazonas 

  

Ejecutar cursos y jornadas de 
capacitación sobre la necesidad de 
conservación de los ecosistemas 
existentes a fin de impedir el avance 
de la frontera agrícola 

Educación ambiental para la 
conservación de los ecosistemas y 
capacitaciones sobre los efectos de la 
ampliación fronteriza agrícola. 

$22.400,00   GAD Provincial   

Gestionar programas o proyectos que 
aseguren la sostenibilidad de los 
sistemas agroalimentarios de 
prácticas agropecuarias resilientes. 

Mejoramiento de la resiliencia del 
agro ante la variabilidad y el cambio 
climático. 

$80.000,00 
GAD 

Parroquial 

  

  

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 19. Propuesta de proyectos de competencias exclusivas y concurrentes (parte 2 de 4). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

TIPO DE FINANCIAMIENTO 

RECURSOS 
PROPIOS DEL 

GAD 

RECURSOS 
EXTERNOS 

PROPIOS Y 
EXTERNOS 

(COMBINADOS) 

Gestionar programas o proyectos que 
aseguren la sostenibilidad de los sistemas 
agroalimentarios de prácticas 
agropecuarias resilientes. 

Fortalecimiento de buenas prácticas 
agropecuarias para una buena agricultura 
resiliente. 

$89.600,00   
GAD Provincial - 

MAG 
  

Fortalecer las principales actividades 
económicas de la parroquia que garantice 
un trabajo decente. 

Fortalecimiento de la producción mediante 
proyectos agrícolas. 

$120.000,00 GAD Parroquial     

Fortalecer las principales actividades 
económicas de la parroquia que garantice 
un trabajo decente. 

Fortalecimiento de la producción mediante 
ferias agroproductivas. 

$11.200,00   GAD Provincial   

Fomentar las actividades económicas de 
las mujeres, personas con distintas 
orientación sexual e identidad de género, 
personas pertenecientes a pueblos y 
nacionalidades. 

Fortalecimiento de las actividades 
económicas de las mujeres, personas con 
distintas orientación sexual e identidad de 
género de la parroquia. 

$40.000,00 GAD Parroquial     

Fomentar la cadena de valores 
agropecuarios potenciando los 
encadenamientos y el incremento del 
valor agregado a las producciones para 
una industrialización, conservación y 
comercialización de productos. 

Producción agropecuaria sostenible en 
pequeños y medianos productores, 
fomentando la asociatividad y creación de 
cadenas cortas de comercialización. 

$120.000,00 GAD Parroquial     

Gestionar un plan de manejo de gestión 
de riesgos a causa de problemas de 
plagas y enfermedades en la producción. 

Plan de manejo de riesgos naturales que 
afecten a la producción. 

$112.000,00   
GAD Provincial - 

MAE 
  

Reducir el índice de pobreza mejorando la 
calidad de vida de la población de 
atención prioritaria. 

Mejoramiento de la calidad de vida de la 
población de atención prioritaria. 

$120.000,00 GAD Parroquial     

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 20. Propuesta de proyectos de competencias exclusivas y concurrentes (parte 3 de 4). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

TIPO DE FINANCIAMIENTO 

RECURSOS 
PROPIOS DEL 

GAD 

RECURSOS 
EXTERNOS 

PROPIOS Y 
EXTERNOS 

(COMBINADOS) 

Fomentar practicas alimenticias y 
nutritivas en la parroquia. 

Fortalecimiento de la alimentación y 
nutrición en las comunidades. 

$112.000,00   GAD Provincial   

Gestionar programas para la 
construcción de áreas sociales, 
culturales, recreativas y deportivas u 
otras infraestructuras. 
Mantener la infraestructura de los 
espacios públicos existentes y 
adquisición de áreas comunales. 

Fortalecimiento de las actividades 
culturales, sociales, recreativas y 
deportivas mediante la construcción 
de áreas sociales, culturales, 
recreativas y deportivas u otras 
infraestructuras. 

$560.000,00   
GAD - Municipal - 

GAD Provincial 
  

Gestionar programas para la 
construcción de áreas sociales, 
culturales, recreativas y deportivas u 
otras infraestructuras. 
Mantener la infraestructura de los 
espacios públicos existentes y 
adquisición de áreas comunales. 

Mantenimiento de las infraestructuras 
de los espacios públicos existentes y 
adquisición de áreas comunales. 

$120.000,00 
GAD 

Parroquial 
    

Celebrar festividades y actividades 
comunitarias que realcen el 
patrimonio tangible, intangible y 
ancestral de los pobladores de la 
parroquia. 

Rescate de costumbre, tradiciones y 
valores de los pobladores de la 
parroquia. 

$80.000,00 
GAD 

Parroquial 
    

Contar con un plan de emergencia en 
caso de amenazas como epidemias, 
plagas y amenazas antrópicas. 

Fortalecimiento de la participación de 
la ciudadanía en Gestión de Riesgos 
a nivel local. 

$8.000,00 
GAD 

Parroquial 
    

Gestionar el mantenimiento de 
caminos vecinales, puentes y 
alcantarillas entre comunidades y 
entre zonas de hábitat y productivas. 

Mejoramiento de la interconectividad 
entre las comunidades mediante el 
mantenimiento de caminos vecinales, 
puentes y alcantarillas. 

$448.000,00   GAD Provincial   

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 21. Propuesta de proyectos de competencias exclusivas y concurrentes (parte 4 de 4). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

TIPO DE FINANCIAMIENTO 

RECURSOS 
PROPIOS DEL 

GAD 

RECURSOS 
EXTERNOS 

PROPIOS Y 
EXTERNOS 

(COMBINADOS) 

Mejorar la conectividad vial de la 
parroquia mediante frecuencias de 
transporte, señalización, paradas de 
buses, apertura y lastrado de vías, 
asfaltado de vías, aceras, ornato, 
adquisición de alcantarillas y construcción 
de puentes. 

Mejoramiento de la conectividad vial mediante, 
parada de buses, apertura y lastrado de vías, 
asfaltado de vías, señalización, adquisición de 
alcantarillas y puentes. 

$560.000,00   GAD Provincial   

Empoderar en temas de marco legal y en 
planificación, leyes al personal del GAD 
Parroquial. 

Fortalecimiento de las capacidades del personal 
del GAD en tema de marco legal, leyes, 
planificación y administración pública. 

$8.000,00 GAD Parroquial     

Promover la cultura de paz. 

Culturalización entre la población con valores, 
conocimientos, creencias, actitudes y 
comportamientos conducentes al fortalecimiento 
de una cultura política democrática y una cultura 
de paz. 

$8.000,00 GAD Parroquial     

Empoderar en temas de marco legal y en 
planificación, leyes al personal del GAD 
Parroquial. 

Fortalecimiento institucional mediante la 
actualización del plan de desarrollo y 
ordenamiento territorial. 

$28.000,00 GAD Parroquial     

Capacitar a la población en tema de 
motivación, liderazgo y leyes. 

Fortalecimiento de la vinculación entre la 
población y el GAD mediante capacitaciones de 
liderazgo, motivación y leyes para promover la 
participación activa y la convivencia armónica. 

$8.000,00 GAD Parroquial     

Capacitar al personal del GAD en tema 
de cooperación internacional. 

Fortalecimiento de las capacidades del personal 
del GAD en tema de cooperación internacional. 

$8.000,00 GAD Parroquial     

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 22. Propuesta de proyectos que no tienen relación con las competencias (parte 1 de 3). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 

ENTIDAD 
COMPETENTE 
DE EJECUCION 
DE PROYECTO 

FINANCIAMIENTO 

Gestionar la cobertura de agua segura para 
mejorar la calidad de vida de la población de la 
parroquia Enokanqui. 

Mejoramiento del sistema de agua segura y ampliación 
para mejorar la calidad de vida de la población. 

GAD Municipal - 
ONG's 

$100.000,00 

Gestionar infraestructura para la recolección y 
tratamiento sistémica de la basura. 

Mejoramiento del servicio de recolección de la basura y 
concientización a la población en reciclaje. 

GAD Municipal - 
ONG's 

$3.000,00 

Gestionar proyectos de Unidades Básicas 
Sanitarias, alcantarillado pluvial y alcantarillado 
sanitario. 

Mejoramiento de la calidad de vida de la población 
mediante la construcción de Unidades Básicas 
Sanitarias. 

GAD Municipal - 
ONG's 

$720.000,00 

Gestionar proyectos de Unidades Básicas 
Sanitarias, alcantarillado pluvial y alcantarillado 
sanitario. 

Mejoramiento de la calidad de vida de la población 
mediante la construcción de alcantarillado sanitario y 
pluvial. 

GAD Municipal - 
ONG's 

$200.000,00 

Gestionar proyectos de Unidades Básicas 
Sanitarias, alcantarillado pluvial y alcantarillado 
sanitario. 

Mejoramiento de la calidad de vida de la población 
mediante la construcción de pantano seco artificial. 

GAD Municipal - 
ONG's 

$200.000,00 

Reducir la vulnerabilidad climática y el riesgo de 
movimiento de masas e inundación en zonas 
bajas de las riberas de los ríos. 

Prevención y mitigación para reducir el riesgo por 
diferentes tipo de amenazas en la parroquia. 

SNGRE $30.000,00 

Potencializar los atractivos turísticos naturales de 
la parroquia. 

Fortalecimiento del desarrollo turístico naturales y 
culturales de la parroquia. 

GAD Municipal - 
GAD Provincial - 

MINTUR 
$800.000,00 

Gestionar el mejoramiento de la cobertura de 
salud. Realizar programas sobre la violencia 
intrafamiliar en la parroquia. 

Fortalecimiento de la capacidad para la atención de 
emergencia mediante brigadas y actividades médicas. 

GAD Municipal - 
MSP 

$100.000,00 

Gestionar el mejoramiento de la cobertura de 
salud. Realizar programas sobre la violencia 
intrafamiliar en la parroquia. 

Sensibilización y actitudes de respeto hacia la mujer y la 
niñez para construir una sociedad más justa y equitativa. 

GAD Parroquial 
- MSP - MIES 

$10.000,00 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 23. Propuesta de proyectos que no tienen relación con las competencias (parte 2 de 3). 
 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 

ENTIDAD 
COMPETENTE 
DE EJECUCION 
DE PROYECTO 

FINANCIAMIENTO 

Gestionar programa y acciones que involucren 
o promuevan a los padres en los procesos 
educativos de sus hijos y adecuación de los 
centros educativos existentes. 

Fortalecimiento de participación de padres e hijos en 
actividades educativas. 

GAD Municipal - 
Ministerio de 
Educación 

$20.000,00 

Gestionar programa y acciones que involucren 
o promuevan a los padres en los procesos 
educativos de sus hijos y adecuación de los 
centros educativos existentes. 

Mejoramiento de la calidad de educación mediante el 
mantenimiento de las infraestructuras existentes y 
equipamiento. 

GAD Municipal - 
Ministerio de 
Educación 

$100.000,00 

Legalizar los centros poblados mediante 
programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos. 

Legalización de los centros poblados y zonificación del 
riesgo mitigable y no mitigable para reducir los riesgos de 
desastre en los centros poblados. 

SNGRE – GAD 
Municipal 

$5.000,00 

Legalizar los centros poblados mediante 
programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos. 

Asistencia técnica a la población en proceso de 
autoconstrucción. 

SNGRE – GAD 
Municipal 

$5.000,00 

Legalizar los centros poblados mediante 
programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos. 

Reasentamiento de familias asentadas en zonas de riesgos 
no mitigable. 

SNGRE – GAD 
Municipal 

$400.000,00 

Legalizar los centros poblados mediante 
programas o proyectos para evitar el 
crecimiento disperso y en zona de riesgos. 

Plan para mitigar el crecimiento poblacional disperso en 
zonas de riesgos en las comunidades rurales. 

SNGRE – GAD 
Municipal 

$5.000,00 

Mejorar la conectividad vial de la parroquia 
mediante frecuencias de transporte, 
señalización, paradas de buses, apertura y 
lastrado de vías, asfaltado de vías, aceras, 
ornato, adquisición de alcantarillas y 
construcción de puentes. 

Mejoramiento de las frecuencias del transporte público y 
señalización. 

GAD Municipal $30.000,00 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 24. Propuesta de proyectos que no tienen relación con las competencias (parte 3 de 3). 

ACCIONES PROPUESTAS EN EL 
DIAGNOSTICO ESTRATÉGICO 

PROGRAMA O PROYECTO 

ENTIDAD 
COMPETENTE 
DE EJECUCION 
DE PROYECTO 

FINANCIAMIENTO 

Mejorar la conectividad vial de la parroquia 
mediante frecuencias de transporte, 
señalización, paradas de buses, apertura y 
lastrado de vías, asfaltado de vías, aceras, 
ornato, adquisición de alcantarillas y 
construcción de puentes. 

Mejoramiento del ornato y aceras en la parroquia GAD Municipal $100.000,00 

Gestionar programas sociales de nuevas 
viviendas dignas. 

Fortalecimiento del hábitat mediante la construcción de 
viviendas.  

GAD Municipal - 
MIDUVI 

$500.000,00 

Gestionar la cobertura de telecomunicaciones 
a nivel parroquial, mejorar el sistema de 
atención al ciudadano. 

Fortalecimiento de la universalización de servicios de 
telecomunicaciones que favorezca el desarrollo de la 
parroquia. 

MINTEL $300.000,00 

Gestionar el mejoramiento y la ampliación de 
la red eléctrica inteligente en la población. 

Mejoramiento de cobertura y calidad de los servicios de 
energía eléctrica en la parroquia. 

CNEL EP $400.000,00 

Gestionar el mejoramiento y la ampliación de 
la red eléctrica inteligente en la población. 

Mantenimiento y mejoramiento del alumbrado público en la 
cabecera parroquial. 

GAD Municipal - 
CNEL EP 

$100.000,00 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 25. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Biofísico (parte 1 de 3). 

OBJETIVO DEL 
PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUE
STO 

REFERENC
IAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO DE 
EJECUCIÓN  

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar el 
acceso de la 
población a 
servicios básicos 
con énfasis a la 
atención de 
grupos 
vulnerables y 
población 
vulnerable. 

Incrementar el 
números de 
familias con 
acceso a agua 
entubada. 

Números de 
familias con 
acceso a agua 
entubada. 

COOTAD Art. 137. 
Prestación de 
servicios públicos. 

Mejoramiento 
del sistema de 
agua segura y 
ampliación para 
mejorar la 
calidad de vida 
de la población. 

Mejorar el 
sistema de 
agua segura y 
ampliación 
para beneficiar 
a nuevas 
familias en la 
parroquia. 

Beneficiar a 50 
familias en la 
cobertura de 
agua segura al 
año 2023 en la 
parroquia. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

ONG's 
$100.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar el 
acceso de la 
población a 
servicios básicos 
con énfasis a la 
atención de 
grupos 
vulnerables y 
población 
vulnerable. 

Incrementar el 
números de 
personas 
concientizada 
en procesos de 
reciclaje de 
desechos 
sólidos. 

Números de 
personas 
fortalecidas en 
proceso de 
clasificación de 
residuos 
sólidos. 

COOTAD Art. 137. 
Prestación de 
servicios públicos. 

Mejoramiento 
del servicio de 
recolección de 
la basura y 
concientización 
a la población 
en reciclaje. 

Culturalizar 
entre la 
población con 
valores y 
conocimientos 
en tema de 
reciclaje de 
desechos 
sólidos. 

Fortalecer a 
100 familias en 
proceso de 
reciclaje de 
desechos 
sólidos al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

ONG's 
$3.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar el 
acceso de la 
población a 
servicios básicos 
con énfasis a la 
atención de 
grupos 
vulnerables y 
población 
vulnerable. 

Incrementar el 
números de 
familias 
beneficiadas 
con sistemas 
de tratamiento 
de aguas 
residuales y 
aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas 
residuales con 
tratamiento 
adecuado. 

COOTAD Art. 137. 
Prestación de 
servicios públicos. 

Mejoramiento 
de la calidad de 
vida de la 
población 
mediante la 
construcción de 
Unidades 
Básicas 
Sanitarias. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
mediante la 
construcción 
de Unidades 
Básicas 
Sanitarias. 

Beneficiar a 100 
familias con 
Unidades 
Básicas 
Sanitarias al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

ONG's 
$720.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar el 
acceso de la 
población a 
servicios básicos 
con énfasis a la 
atención de 
grupos 
vulnerables y 
población 
vulnerable. 

Incrementar el 
números de 
familias 
beneficiadas 
con sistemas 
de tratamiento 
de aguas 
residuales y 
aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas 
residuales con 
tratamiento 
adecuado. 

COOTAD Art. 137. 
Prestación de 
servicios públicos. 

Mejoramiento 
de la calidad de 
vida de la 
población 
mediante la 
construcción de 
alcantarillado 
sanitario y 
pluvial. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
mediante el 
mantenimiento 
y construcción 
de 
alcantarillado 
sanitario y 
pluvial 

Construir y 
mantener el 
sistema de 
alcantarillado 
sanitario y 
pluvial en la 
parroquia al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

ONG's 
$200.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 26. Matriz referencial de programas y/o proyectos Biofísico (parte 2 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGIC
O DEL PDOT 

META 
INDICADOR 

DE META 
COMPETENCIA 

PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO DE 
EJECUCIÓN  

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar el 
acceso de la 
población a 

servicios 
básicos con 
énfasis a la 
atención de 

grupos 
vulnerables y 

población 
vulnerable. 

Incrementar el 
número de 

familias 
beneficiadas 
con sistemas 
de tratamiento 

de aguas 
residuales y 

aguas lluvias. 

Porcentaje de 
aguas 

residuales con 
tratamiento 
adecuado. 

COOTAD Art. 137. 
Prestación de 
servicios públicos. 

Mejoramiento 
de la calidad de 
vida de la 
población 
mediante la 
construcción de 
pantano seco 
artificial. 

Mejorar la 
calidad de 
vida de la 
población 
mediante el 
mantenimient
o del pantano 
seco artificial. 

Realizar dos 
mantenimiento al 
pantano seco 
artificial al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

ONG's 
$200.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 3: 
Garantizar los 
derechos de la 
naturaleza 
para las 
actuales y 
futuras 
generaciones 

Promover el 
uso y 

aprovechamie
nto de los 
recursos 

naturales en el 
marco de la 

responsabilida
d y 

sostenibilidad 
ambiental 

Aprovechar los 
recursos 

hídricos de la 
parroquia 

Número de 
unidades 
hídricas 

aprovechadas 

COOTAD Art. 
136. Gestión 
Ambiental. 

Aprovechamien
to del 
patrimonio 
hídrico para 
asegurar la 
disponibilidad, 
uso sostenible 
y calidad del 
recurso hídrico 
para los 
diversos usos 
humanos y 
naturales, 
frente a los 
impactos del 
cambio 
climático. 

Aprovechar 
el patrimonio 
hídrico de la 
parroquia 

Aprovechar un 
recurso hídrico de 
la parroquia al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

MAE - GAD 
PROVINCIAL 

$112.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva y 
solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico 
local 

sustentable y 
sostenible de 
la población 

Aumentar la 
capacidad y el 
despliegue de 

producción 
agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductiva

s. 

COOTAD Art. 135. 
Fomento de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
a la producción 
agropecuaria 
mediante 
capacitaciones 
y 
asesoramiento 
técnico. 

Fortalecer la 
producción 
agropecuaria 
mediante 
capacitacion
es y 
asesoramient
o técnico. 

Fortalecer 300 
personas en 
asesoramiento en 
producción 
agropecuaria al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

MAE - 
MINISTERIO DE 
HIDROCARBUR

OS  

$44.800,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 27. Matriz referencial de programas y/o proyectos Biofísico (parte 3 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA O 
PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓ
N CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE BIOFISICO 

Objetivo 3: 
Garantizar los 
derechos de la 
naturaleza 
para las 
actuales y 
futuras 
generaciones 

Promover el uso 
y 

aprovechamient
o de los 
recursos 

naturales en el 
marco de la 

responsabilidad 
y sostenibilidad 

ambiental 

Reducir la 
expansión de 

la frontera 
agrícola. 

Porcentaje 
de reducción 
de frontera 
agrícola. 

COOTAD Art. 
135. Fomento de 
las actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Educación 
ambiental para 
la conservación 
de los 
ecosistemas y 
capacitaciones 
sobre los efectos 
de la ampliación 
fronteriza 
agrícola. 

Conservar los 
ecosistemas y 
concientizar a 
la población 
sobre los 
efectos de la 
ampliación 
fronteriza 
agrícola. 

Concientizar 
a 200 
personas 
sobre la 
conservación 
y la 
ampliación de 
la frontera 
agrícola al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL  

$22.400,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 3: 
Garantizar los 
derechos de la 
naturaleza 
para las 
actuales y 
futuras 
generaciones 

Promover el uso 
y 

aprovechamient
o de los 
recursos 

naturales en el 
marco de la 

responsabilidad 
y sostenibilidad 

ambiental 

Mantener el 
porcentaje de 

territorio 
nacional bajo 

conservación o 
manejo 

ambiental. 

Porcentaje 
de superficie 
de territorio 

bajo 
conservación

. 

COOTAD Art. 
136. Gestión 
Ambiental. 

Implementación 
de iniciativas 
locales de 
conservación y 
desarrollo con 
enfoque de 
igualdad de 
género e 
interculturalidad. 

Conservar el 
ambiente y 
desarrollo local 
con enfoque de 
igualdad de 
género e 
interculturalidad 

Concientizar 
a 300 
personas 
sobre la 
conservación 
del ambiente 
y desarrollo 
local al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PARROQUIAL - 

MAE 
$56.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 3: 
Garantizar los 
derechos de la 
naturaleza 
para las 
actuales y 
futuras 
generaciones 

Promover el uso 
y 

aprovechamient
o de los 
recursos 

naturales en el 
marco de la 

responsabilidad 
y sostenibilidad 

ambiental 

Mantener el 
porcentaje de 

territorio 
nacional bajo 

conservación o 
manejo 

ambiental. 

Porcentaje 
de superficie 
de territorio 

bajo 
conservación

. 

COOTAD Art. 
136. Gestión 
Ambiental. 

Plan de manejo 
ambiental y 
regulación de las 
actividades 
hidrocarburífica. 

Implementar un 
plan de manejo 
ambiental que 
regule las 
actividades 
mineras. 

Implementar 
un plan de 
manejo 
ambiental al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PARROQUIAL - 

MAE 
$56.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 3: 
Garantizar los 
derechos de la 
naturaleza 
para las 
actuales y 
futuras 
generaciones 

Promover el uso 
y 

aprovechamient
o de los 
recursos 

naturales en el 
marco de la 

responsabilidad 
y sostenibilidad 

ambiental 

Reducir el 
índice de 

Vulnerabilidad 
de alta a 

media, de la 
población, 

medios de vida 
y ecosistemas, 

frente al 
cambio 

climático. 

Porcentaje 
de reducción 

de 
vulnerabilida

d de la 
población. 

COOTAD Art. 
136. Gestión 
Ambiental. 

Prevención y 
mitigación para 
reducir el riesgo 
por diferentes 
tipo de 
amenazas en la 
parroquia. 

Fortalecer a la 
población en 
prevenir y 
mitigar los 
riesgos por 
diferentes tipos 
de amenazas 
en la parroquia. 

Fortalecer a 
500 personas 
en 
prevención y 
mitigación por 
amenazas 
naturales y 
antrópicas. 

Parroquia 
Enokanqui 

SNGRE - MAE  $30.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 28. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Económico Productivo (parte 1 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR DE 
META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ECONÓMICO PRODUCTIVO  
Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Mejoramiento 
de la 
resiliencia del 
agro ante la 
variabilidad y 
el cambio 
climático. 

Mejorar de la 
resiliencia del 
agro ante la 
variabilidad y el 
cambio 
climático. 

Mejorar la 
producción 
agropecuaria 
ante la 
variabilidad y 
el cambio 
climático 
mediante un 
proyecto al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

MAG 
$80.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
de buenas 
prácticas 
agropecuarias 
para una 
buena 
agricultura 
resiliente. 

Fortalecer de 
buenas 
prácticas 
agrícolas para 
una buena 
agricultura 
resiliente. 

Fortalecer un 
100 has de 
buenas 
prácticas 
agrícolas 
(ciclo corto) 
al año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

MAG 
$89.600,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
de la 
producción 
mediante 
proyectos 
agrícolas. 

Mejorar la 
productividad 
agroproductiva. 

Implementar 
100 has de 
productividad 
de cacao en 
el año 2023 
en la 
parroquia. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

MAG 
$120.000,00 Propio 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 29. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Económico Productivo (parte 2 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR DE 
META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO DEL 
PROGRAMA O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ECONÓMICO PRODUCTIVO  
Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
de la producción 
mediante ferias 
agroproductivas. 

Fortalecer la 
producción 
mediante ferias 
agroproductivas. 

Fortalecer la 
producción 
mediante 4 
ferias 
agroproductivas. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL 

$11.200,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
de las 
actividades 
económicas de 
las mujeres, 
personas con 
distintas 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género de la 
parroquia. 

Fortalecer las 
actividades 
económicas de 
las mujeres, 
personas con 
distintas 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género de la 
parroquia. 

Fortalecer las 
actividades 
económicas de 
50 mujeres, 
personas con 
distintas 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género de la 
parroquia al año 
2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

MAG 
$40.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva 
y solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Aumentar la 
capacidad y 

el 
despliegue 

de 
producción 

agropecuaria 

Números 
despliegues de 

actividades 
agroproductivas. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Producción 
agropecuaria 
sostenible en 
pequeños y 
medianos 
productores, 
fomentando la 
asociatividad y 
creación de 
cadenas cortas 
de 
comercialización. 

Fomentar la 
producción 
agropecuaria 
sostenible en 
pequeños y 
medianos 
productores, 
fomentando la 
asociatividad y 
creación de 
cadenas cortas 
de 
comercialización 

Fomentar 100 
has de 
producciones 
agropecuarias 
sostenibles en 
pequeños y 
medianos 
productores al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

MAG 
$120.000,00 Propio 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 30. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Económico Productivo (parte 3 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ECONÓMICO PRODUCTIVO  
Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva y 
solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Fomentar 
el 

desarrollo 
turístico y 
cultural de 

la 
parroquia. 

Numero de 
turista en la 
parroquia 

COOTAD Art. 
54. Regular, 
controlar y 
promover el 
desarrollo de la 
actividad 
turística.. 

Fortalecimiento 
del desarrollo 
turístico 
naturales y 
culturales de la 
parroquia. 

Fortalecer el 
desarrollo 
turístico 
naturales y 
culturales de 
la parroquia. 

Implementar 
un plan de 
desarrollo 
turístico 
naturales y 
culturales 
en el año 
2023 en la 
parroquia. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 

GAD 
MUNICIPAL 

$800.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 5: 
Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva y 
solidaria 

Fortalecer un 
sistema 

económico local 
sustentable y 

sostenible de la 
población 

Reducción 
de 

afectación 
a la 

producción 
por 

riesgos 
naturales. 

Porcentaje 
de 

reducción 
por 

afectación a 
la 

producción 
por riesgos 
naturales. 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Plan de 
manejo de 
riesgos 
naturales que 
afecten a la 
producción. 

Implementar 
un plan de 
manejo de 
riesgos 
naturales 
que afecten 
a la 
producción. 

Implementar 
un plan de 
manejo de 
riesgos 
naturales 
que afecten 
a la 
producción 
al año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PROVINCIAL - 
MAG - SNGRE 

$112.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 31. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Socio-Cultural (parte 1 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO DEL 

PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE SOCIO-CULTURAL  
Objetivo 1: 

Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la cohesión 
social participativa y 
equidad en el acceso 

a los servicios que 
brinda el Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Aumentar la 
calidad de 
vida de la 
población 

de atención 
prioritaria  

Números de 
personas de 

atención 
prioritarias 
atendidas.  

COOTAD Art. 
64. k) Sistema 
de protección 
integral a grupos 
de atención 
prioritaria 
(Función). 

Mejoramiento 
de la calidad 
de vida de la 
población de 
atención 
prioritaria. 

Mejorar la 
calidad de 
vida de la 
población de 
atención 
prioritaria. 

Beneficiar 
1000 
personas de 
atención 
prioritaria al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL - 
MAG - MIES 

$120.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la cohesión 
social participativa y 
equidad en el acceso 

a los servicios que 
brinda el Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Incrementar 
la 

seguridad 
alimentaria 
y nutricional 

en la 
parroquia 

Números de 
personas 

beneficiadas 

COOTAD Art. 
135. Fomento 
de las 
actividades 
productivas y 
agropecuarias. 

Fortalecimiento 
de la 
alimentación y 
nutrición en las 
comunidades. 

Fortalecer la 
alimentación 
y nutrición en 
las 
comunidades 

Beneficiar a 
100 familias 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL - 
MAG - MIES 

$112.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la cohesión 
social participativa y 
equidad en el acceso 

a los servicios que 
brinda el Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Mejorar la 
capacidad y 
cobertura 

de atención 
de la salud 

en la 
parroquia 

Números de 
personas 
atendidas 

COOTAD Art. 
138. 
Infraestructura y 
equipamientos 
físicos de salud 
y educación. 

Fortalecimiento 
de la 
capacidad para 
la atención de 
emergencia 
mediante 
brigadas y 
actividades 
médicas. 

Fortalecer la 
capacidad de 
atención de 
emergencia 
mediante 
actividades 
de salud en 
la parroquia. 

Implementar 
cuatro 
actividades 
de salud al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL - 
MAG - MIES 

$100.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la cohesión 
social participativa y 
equidad en el acceso 

a los servicios que 
brinda el Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Mejorar la 
capacidad y 
cobertura 

de atención 
de la salud 

en la 
parroquia 

Números de 
personas 
atendidas 

COOTAD Art. 
138. 
Infraestructura y 
equipamientos 
físicos de salud 
y educación. 

Sensibilización 
y actitudes de 
respeto hacia 
la mujer y la 
niñez para 
construir una 
sociedad más 
justa y 
equitativa. 

Sensibilizar a 
la población 
sobre el 
respeto hacia 
la mujer y la 
niñez para 
construir una 
sociedad 
justa y 
equitativa. 

Sensibilizar 
a 100 
familias al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL - 
MAG - MIES 

$10.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la cohesión 
social participativa y 
equidad en el acceso 

a los servicios que 
brinda el Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Mejorar la 
calidad del 
derecho a 

la 
educación. 

Incremento 
de la calidad 
del derecho 

a la 
educación. 

COOTAD Art. 
138. 
Infraestructura y 
equipamientos 
físicos de salud 
y educación. 

Fortalecimiento 
de 
participación 
de padres e 
hijos en 
actividades 
educativas. 

Fortalecer la 
participación 
padres e 
hijos en 
actividades 
educativas. 

Implementar 
cuatro 
actividades 
educativas 
al año 2023.  

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

MINISTERIO DE 
EDUCACION 

$20.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 32. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Socio-Cultural (parte 2 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGIC
O DEL PDOT 

META 
INDICADOR 

DE META 
COMPETENCIA 

PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA O 
PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO DE 
EJECUCIÓN  

COMPONENTE SOCIO-CULTURAL  

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 

iguales 
oportunidade
s para todas 
las personas. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el 
Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Mejorar la 
calidad del 

derecho a la 
educación. 

Incremento 
de la calidad 
del derecho 

a la 
educación. 

COOTAD Art. 
138. 
Infraestructura y 
equipamientos 
físicos de salud y 
educación. 

Mejoramiento de la 
calidad de educación 
mediante el 
mantenimiento de las 
infraestructuras 
existentes y 
equipamiento. 

Mejorar la 
calidad de 
educación 
mediante el 
mantenimiento 
de las 
infraestructuras 
existentes y 
equipamiento. 

Mantener cinco 
aulas 
existentes al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

MINISTERIO DE 
EDUCACION 

$100.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 

iguales 
oportunidade
s para todas 
las personas. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el 
Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Construir 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas, en 

buen estado en 
toda la 

parroquia 

Números de 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas.  

COOTAD Art. 
145. 
Infraestructura 
física, 
equipamientos y 
espacios públicos. 

Fortalecimiento de 
las actividades 
culturales, sociales, 
recreativas y 
deportivas mediante 
la construcción de 
áreas sociales, 
culturales, 
recreativas y 
deportivas u otras 
infraestructuras. 

Promover las 
actividades 
culturales, 
sociales, 
recreativas y 
deportivas 
mediante la 
construcción de 
áreas sociales, 
culturales, 
recreativas y 
deportivas u 
otras 
infraestructuras. 

Implementar 
cuatro 
construcciones 
al año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL 

$560.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 

iguales 
oportunidade
s para todas 
las personas. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el 
Estado en 

igualdad de 
condiciones 

Construir 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas, en 

buen estado en 
toda la 

parroquia 

Números de 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas. 

COOTAD Art. 
145. 
Infraestructura 
física, 
equipamientos y 
espacios públicos. 

Fortalecimiento de 
las actividades 
culturales, sociales, 
recreativas y 
deportivas mediante 
la construcción de 
áreas sociales, 
culturales, 
recreativas y 
deportivas u otras 
infraestructuras. 

Promover las 
actividades 
culturales, 
sociales, 
recreativas y 
deportivas 
mediante la 
construcción de 
áreas sociales, 
culturales, 
recreativas y 
deportivas u 
otras 
infraestructuras. 

Implementar 
cuatro 
construcciones 
al año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL 

$448.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 33. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Socio-Cultural (parte 3 de 3). 

OBJETIVO DEL 
PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE SOCIO-CULTURAL  

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 

iguales 
oportunidades 
para todas las 

personas. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el Estado 
en igualdad de 

condiciones 

Construir 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas, 

en buen 
estado en 

toda la 
parroquia 

Números de 
nuevas 

instalaciones 
sociales, 

recreativas y 
deportivas. 

COOTAD Art. 
145. 
Infraestructura 
física, 
equipamientos y 
espacios 
públicos. 

Mantenimiento 
de las 
infraestructuras 
de los 
espacios 
públicos 
existentes y 
adquisición de 
áreas 
comunales. 

Mantener las 
infraestructuras 
de los 
espacios 
públicos 
existentes y 
adquirir áreas 
comunales. 

Mantener diez 
infraestructuras 
y espacios 
públicos y 
adquirir dos 
áreas 
comunales al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL 

$120.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 2: 
Afirmar la 
interculturalidad 
y 
plurinacionalidad, 
revalorizando las 
identidades 
diversas. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el Estado 
en igualdad de 

condiciones 

Fomentar la 
participación 

de las 
familias en 

las 
actividades 
culturales 

Números de 
familias 

beneficiadas 

COOTAD Art. 
64. k) Patrocinar 
las culturas, 
artes, 
actividades 
deportivas y 
recreativas 
(Función). 

Rescate de 
costumbre, 
tradiciones y 
valores de los 
pobladores de 
la parroquia. 

Rescatar las 
costumbre, 
tradiciones y 
valores de los 
pobladores de 
la parroquia. 

Implementar 
cuatro 
actividades al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL 

$80.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 7: 
Incentivar una 

sociedad 
participativa, con 

un Estado 
cercano al 

servicio de la 
ciudadanía. 

Fortalecer la 
cohesión social 
participativa y 
equidad en el 
acceso a los 
servicios que 

brinda el Estado 
en igualdad de 

condiciones 

Incrementar 
la 

participación 
ciudadana 
en gestión 
de riesgos. 

Números de 
participación 
ciudadana 
en gestión 
de riesgo. 

COOTAD Art. 
140. Gestión de 
riesgos. 

Fortalecimiento 
de la 
participación 
de la 
ciudadanía en 
Gestión de 
Riesgos a nivel 
local. 

Fortalecer la 
participación 
de la 
ciudadanía en 
Gestión de 
Riesgos a nivel 
local. 

Fortalecer a 
200 personas 
en Gestión de 
Riesgos al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 

GAD 
PROVINCIAL - 

SNGRE 

$8.000,00 Propio 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 34. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Asentamientos Humanos (parte 1 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO DEL 
PROGRAMA O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Concientizar a 
la población 
sobre el 
problema de 
la expansión 
de los 
asentamiento 
humanos en 
zonas de alto 
riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas 
sobre 
problema de la 
expansión de 
los 
asentamientos 
humanos. 

COOTAD Art. 
55. b) Ejercer el 
control sobre el 
uso y ocupación 
del suelo en el 
Cantón. 

Legalización de 
los centros 
poblados y 
zonificación del 
riesgo mitigable y 
no mitigable para 
reducir los 
riesgos de 
desastre en los 
centros 
poblados. 

Legalizar centros 
poblados y 
zonificar los 
riesgo mitigable y 
no mitigable para 
reducir los 
riesgos de 
desastre en los 
centros 
poblados. 

Legalizar 5 
centros 
poblados y 
concientizar a 
200 personas 
sobre la 
expansión de 
asentamientos 
humanos en 
zonas de riesgos 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL -
SNGRE 

$5.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Concientizar a 
la población 
sobre el 
problema de 
la expansión 
de los 
asentamientos 
humanos en 
zonas de alto 
riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas 
sobre 
problema de la 
expansión de 
los 
asentamientos 
humanos. 

COOTAD Art. 
55. b) Ejercer el 
control sobre el 
uso y ocupación 
del suelo en el 
Cantón. 

Asistencia 
técnica a la 
población en 
proceso de 
autoconstrucción. 

Fortalecer a la 
población en 
proceso de 
autoconstrucción. 

Fortalecer a 200 
personas en 
proceso de 
autoconstrucción 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL 

$5.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Concientizar a 
la población 
sobre el 
problema de 
la expansión 
de los 
asentamiento 
humanos en 
zonas de alto 
riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas 
sobre 
problema de la 
expansión de 
los 
asentamientos 
humanos. 

COOTAD Art. 
55. b) Ejercer el 
control sobre el 
uso y ocupación 
del suelo en el 
Cantón. 

Reasentamiento 
de familias 
asentadas en 
zonas de riesgos 
no mitigable. 

Reasentar a 
familias 
asentadas en 
zonas de riesgos 
no mitigable. 

Beneficiar a 10 
familias 
asentadas en 
zonas de riesgos 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL 

$400.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Concientizar a 
la población 
sobre el 
problema de 
la expansión 
de los 
asentamiento 
humanos en 
zonas de alto 
riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas 
sobre 
problema de la 
expansión de 
los 
asentamientos 
humanos. 

COOTAD Art. 
55. b) Ejercer el 
control sobre el 
uso y ocupación 
del suelo en el 
Cantón. 

Plan para mitigar 
el crecimiento 
poblacional 
disperso en 
zonas de riesgos 
en las 
comunidades 
rurales. 

Mitigar el 
crecimiento 
poblacional 
disperso y en 
zona de riesgo 
en las 
comunidades 
rurales. 

Concientizar a 
200 personas 
sobre la 
expansión de 
asentamientos 
humanos en 
zonas de riesgos 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL 

$5.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 35. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Asentamientos Humanos (parte 2 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO DEL 
PROGRAMA O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Concientizar a 
la población 
sobre el 
problema de 
la expansión 
de los 
asentamiento 
humanos en 
zonas de alto 
riesgo. 

Números de 
personas 
concientizadas 
sobre 
problema de la 
expansión de 
los 
asentamientos 
humanos. 

COOTAD Art. 
55. b) Ejercer el 
control sobre el 
uso y ocupación 
del suelo en el 
Cantón. 

Mejoramiento 
del ornato y 
aceras en la 
parroquia 

Mejorar el 
ornato y las 
aceras de la 
parroquia. 

Realizar un 
mejoramiento 
al ornato y las 
aceras de la 
parroquia al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL 

$100.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
calidad de vida 
de la población 
con énfasis en 
los grupos de 
atención 
prioritaria y 
población 
vulnerable 

Construir 
nuevas 
viviendas 
seguras en 
las 
comunidades 
rurales 

Números de 
nuevas 
viviendas 
seguras en las 
comunidades. 

COOTAD Art. 
65. h) Vigilar la 
ejecución de 
obra y la calidad 
de los servicios 
públicos. 

Fortalecimiento 
del hábitat 
mediante la 
construcción de 
viviendas.  

Fortalecer el 
hábitat mediante 
la construcción 
de viviendas.  

Beneficiar a 
10 familias al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

MIDUVI $500.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
accesibilidad 
a las 
comunidades 
a través de 
construcción 
de 
infraestructura 
de 
conectividad.  

Kilómetros de 
caminos 
vecinales, 
puentes y 
alcantarillas 
mantenidas. 

COOTAD Art. 
129. Vialidad. 

Mejoramiento de 
la 
interconectividad 
entre las 
comunidades 
mediante el 
mantenimiento 
de caminos 
vecinales, 
puentes y 
alcantarillas. 

Mejorar la 
interconectividad 
entre las 
comunidades 
mediante el 
mantenimiento 
de caminos 
vecinales, 
puentes y 
alcantarillas. 

Realizar cinco 
mantenimiento 
de caminos 
vecinales, 
puentes y 
alcantarillas al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PARROQUIAL 

$448.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
accesibilidad 
a las 
comunidades 
a través de 
construcción 
de 
infraestructura 
de 
conectividad.  

Números de 
nuevas 
construcciones 
de 
infraestructuras 
de 
conectividad 

COOTAD Art. 
129. Vialidad. 

Mejoramiento de 
la conectividad 
vial mediante, 
parada de 
buses, apertura 
y lastrado de 
vías, asfaltado 
de vías, 
señalización, 
adquisición de 
alcantarillas y 
puentes. 

Mejorar la 
conectividad vial 
mediante la 
apertura y 
lastrado de vías, 
asfaltado de 
vías, puentes y 
adquisición de 
alcantarillas. 

Realizar 10 
km de 
apertura y 
lastrado, 30 
km de lastrado 
de vías, 2 km 
de asfaltado, 2 
puentes y 
alcantarillas al 
año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
PARROQUIAL 

$560.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 36. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Asentamientos Humanos (parte 3 de 3). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO DEL 
PROGRAMA O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidad
es para 
todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
accesibilidad a 
las 
comunidades a 
través de 
construcción 
de 
infraestructura 
de 
conectividad.  

Número de 
nuevas 
construcciones 
de 
infraestructuras 
de 
conectividad 

COOTAD Art. 
130. Tránsito y 
transporte. 

Mejoramiento de 
las frecuencias 
del transporte 
público y 
señalización. 

Mejorar las 
frecuencias del 
transporte 
público. 

Realizar cuatro 
gestiones para 
mejorar las 
frecuencias del 
trasporte público 
al año 2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL 

$30.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidad
es para 
todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
cobertura de 
los servicios de 
telecomunicaci
ón. 

Porcentaje de 
incremento de 
cobertura de 
servicios de 
telecomunicaci
ón. 

COOTAD Art. 
137. Prestación 
de servicios 
públicos. 

Fortalecimiento 
de la 
universalización 
de servicios de 
telecomunicacio
nes que 
favorezca el 
desarrollo de la 
parroquia. 

Fortalecer la 
universalización 
de servicios de 
telecomunicacio
nes que 
favorezca el 
desarrollo de la 
parroquia. 

Incrementar el 
servicio de 
telecomunicacio
nes un 20% en 
la parroquia al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

MINTEL $300.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidad
es para 
todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
cobertura de 
los servicios de 
energía. 

Porcentaje de 
cobertura de 
servicios de 
energía. 

COOTAD Art. 
137. Prestación 
de servicios 
públicos. 

Mejoramiento de 
cobertura y 
calidad de los 
servicios de 
energía eléctrica 
en la parroquia. 

Mejorar la 
cobertura y 
calidad de los 
servicios de 
energía eléctrica 
en la parroquia. 

Beneficiar a 100 
familias el 
servicio de red 
eléctrica al año 
2023. 

Parroquia 
Enokanqui 

CNEL EP $400.000,00 Externo 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida 
digna con 
iguales 
oportunidad
es para 
todas las 
personas. 

Mejorar la 
vialidad, 
conexión, 
comunicación y 
energía en la 
parroquia 

Incrementar la 
cobertura de 
los servicios de 
energía. 

Porcentaje de 
cobertura de 
servicios de 
energía. 

COOTAD Art. 
137. Prestación 
de servicios 
públicos. 

Mantenimiento y 
mejoramiento 
del alumbrado 
público en la 
cabecera 
parroquial. 

Mantener y 
mejorar el 
alumbrado 
público en la 
cabecera 
parroquial. 

Realizar cuatro 
mantenimiento 
de alumbrado 
público en la 
parroquia al año 
2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD 
MUNICIPAL - 
CNEL EP 

$100.000,00 Externo 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 37. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Político Institucional (parte 1 de 2). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO DEL 

PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO DEL 
PROGRAMA O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar los procesos 
y mecanismo político 
institucionales del 
sistema de gestión, 
para fortalecer la 
participación 
ciudadana, la 
gobernabilidad 
democrática, la 
equidad social y la 
transparencia entre 
los gobernantes y la 
ciudadanía 

Incrementar la 
participación 
de la 
población y el 
GAD al 
fortalecimiento 
de una cultura 
política, 
democrática y 
de paz. 

Número de 
personas 
capacitadas. 

COOTAD Art. 
151. 
Fortalecimiento 
institucional. 

Culturalización 
entre la 
población con 
valores, 
conocimientos, 
creencias, 
actitudes y 
comportamientos 
conducentes al 
fortalecimiento 
de una cultura 
política 
democrática y 
una cultura de 
paz. 

Culturalizar entre 
la población con 
valores, 
conocimientos, 
creencias, 
actitudes y 
comportamientos 
conducentes al 
fortalecimiento 
de una cultura 
política 
democrática y 
una cultura de 
paz. 

Fortalecer 
a 200 
personas 
de la 
parroquia 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

SECAP - AME $8.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar una 
vida digna con 
iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar los procesos 
y mecanismo político 
institucionales del 
sistema de gestión, 
para fortalecer la 
participación 
ciudadana, la 
gobernabilidad 
democrática, la 
equidad social y la 
transparencia entre 
los gobernantes y la 
ciudadanía 

Incrementar la 
participación 
de la 
población y el 
GAD al 
fortalecimiento 
de una cultura 
política, 
democrática y 
de paz. 

Número de 
personas 
capacitadas. 

COOTAD Art. 
151. 
Fortalecimiento 
institucional. 

Fortalecimiento 
de la vinculación 
entre la 
población y el 
GAD mediante 
capacitaciones 
de liderazgo, 
motivación y 
leyes para 
promover la 
participación 
activa y la 
convivencia 
armónica. 

Fortalecer la 
vinculación entre 
la población y el 
GAD mediante 
capacitaciones 
de liderazgo, 
motivación y 
leyes para 
promover la 
participación 
activa y la 
convivencia 
armónica. 

Fortalecer 
a 200 
personas 
de la 
parroquia 
al año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

SECAP - AME $8.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida digna 
con iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar los procesos 
y mecanismo político 
institucionales del 
sistema de gestión, 
para fortalecer la 
participación 
ciudadana, la 
gobernabilidad 
democrática, la 
equidad social y la 
transparencia entre 
los gobernantes y la 
ciudadanía 

Mejorar la 
calidad del 
personal del 
GAD 
parroquial en 
políticas de 
desarrollo 
local. 

Números de 
capacitaciones 
al personal del 
GAD 

COOTAD Art. 
151. 
Fortalecimiento 
institucional. 

Fortalecimiento 
de las 
capacidades 
del personal del 
GAD en tema 
de marco legal, 
leyes, 
planificación y 
administración 
pública. 

Fortalecer las 
capacidades 
del personal del 
GAD en tema 
de marco legal, 
leyes y 
planificación. 

Fortalecer 
a 5 
personales 
del GAD al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

SECAP - AME $8.000,00 Propio 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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Tabla 38. Matriz referencial de programas y/o proyectos componente Político Institucional (parte 2 de 2). 

OBJETIVO 
DEL PND 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDOT 
META 

INDICADOR 
DE META 

COMPETENCIA 
PROGRAMA/ 
PROYECTO 

OBJETIVO 
DEL 

PROGRAMA 
O 

PROYECTO 

META DEL 
OBJETIVO 

ÁREA DE 
INFLUENCIA/ 

LOCALIZACIÓN 

ARTICULACIÓN 
CON OTROS 

ACTORES  

PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN  

COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida digna 
con iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar los 
procesos y 
mecanismo 
político 
institucionales del 
sistema de 
gestión, para 
fortalecer la 
participación 
ciudadana, la 
gobernabilidad 
democrática, la 
equidad social y 
la transparencia 
entre los 
gobernantes y la 
ciudadanía 

Mejorar la 
calidad del 
personal del 
GAD 
parroquial en 
políticas de 
desarrollo 
local. 

Números de 
capacitaciones 
al personal del 
GAD 

COOTAD Art. 
151. 
Fortalecimiento 
institucional. 

Fortalecimiento 
de las 
capacidades 
del personal del 
GAD en tema 
de cooperación 
internacional. 

Fortalecer las 
capacidades 
del personal 
del GAD en 
cooperación 
internacional. 

Fortalecer 
a 5 
personales 
del GAD al 
año 2023 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD Provincial $8.000,00 Propio 2020-2023 

Objetivo 1: 
Garantizar 
una vida digna 
con iguales 
oportunidades 
para todas las 
personas. 

Mejorar los 
procesos y 
mecanismo 
político 
institucionales del 
sistema de 
gestión, para 
fortalecer la 
participación 
ciudadana, la 
gobernabilidad 
democrática, la 
equidad social y 
la transparencia 
entre los 
gobernantes y la 
ciudadanía 

Promover la 
participación 
democrática 
e informada 
en las 
acciones de 
planificación, 
ejecución y 
evaluación 
que realice el 
gobierno 
parroquial. 

Números de 
capacitaciones 
al personal del 
GAD 

COOTAD Art. 
64. d) Elaborar 
el plan rural de 
desarrollo; el de 
ordenamiento 
territorial y las 
políticas 
públicas… 
(Función) 

Fortalecimiento 
institucional 
mediante la 
actualización 
del plan de 
desarrollo y 
ordenamiento 
territorial. 

Fortalecer y 
mejorar la 
calidad y 
cobertura de 
las gestiones 
del GADPR. 

Actualizar 
el PDOT 
Parroquial 
al año 
2020. 

Parroquia 
Enokanqui 

GAD Municipal –  
GAD Provincial 

$28.000,00 Propio 2020-2023 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. 
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1.1.2. MODELO TERRITORIAL DESEADO. 

Planteadas las potencialidades de cada uno de los componentes, el modelo 
territorial deseado busca sintetizar las propuestas para hacer frente a las 
necesidades y problemas analizados en el diagnóstico. 

Una parroquia con profundo respeto a la naturaleza y el ambiente, con intereses 
colectivos convergentes que permiten la estructuración de un espacio de 
encuentro y gestión con representación del conjunto de actores políticos, 
económicos, sociales, comunitarios, culturales y rurales. 

Una Parroquia con infraestructura y cobertura de servicios básicos: agua segura, 
alcantarillado sanitario; educación y salud de calidad, con alianzas para 
promover el desarrollo agroproductivo, la generación de valor agregado y otros 
emprendimientos orientados a generar empleo y mejorar los ingresos de la 
población. 

Con centros poblados regularizados con acceso a espacios públicos y acceso a 
créditos y beneficios del Estado para mejoramiento y construcción de vivienda 
nueva que mejore la calidad de vida de sus habitantes, con infraestructura vial y 
transporte de calidad y acuerdos y consensos políticos y sociales que permite 
gobernabilidad y gobernanza. 

Gráfico N° 1. Mapa de Modelo Territorial Deseado. 

 

Elaborado por: Equipo Técnico Consultor 2020. Ver Anexo. 
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